
ACTU' SANTE PREV 
Les bons conseils  

Dans le cadre d’’ expertises médicales, des formulaires médicaux sont
parfois à renseigner par le médecin mandaté et/ou l’ employeur, vous
trouverez ci-dessous les liens vers ces derniers, leurs notices explicatives
et des supports supplémentaires utiles :

Le CACES (Certificat d’ Aptitude à la Conduite En Sûreté) est
un certificat attestant des connaissances et du savoir-faire
d’ un agent pour la conduite en sécurité d’ une catégorie
spécifique d’ engins.

Ce certificat n’ autorise cependant pas l’ agent à conduire un
engin au sein de la collectivité sans d’ autres prérequis...
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Pour en savoir plus, accédez au site internet du DUO DAY

CACES

Pour en savoir plus, accédez à l'article

ACTU ASSURANCES 

Les visites avec un médecin dans le cadre du travail d’ un
agent peuvent intervenir pour différentes raisons. Il est
souvent complexe de savoir quel médecin doit être sollicité
et ce qu’’ il aura le droit de traiter. Vous trouverez ci-après
quelques informations utiles afin de mieux vous repérer.

DUO DAY 
RECEVEZ UNE PERSONNE EN SITUATION DE HANDICAP 
A l'occasion d'une journée nationale, les
collectivités sont invitées à accueillir le temps
d'une journée une personne en situation de
handicap, en duo avec un agent volontaire. Au
programme : découverte du métier,
participation active, immersion. 

Au regard des difficultés de recrutement actuelles, cette journée
représente une réelle opportunité de rencontrer vos agents de demain
tout en vous inscrivant dans une politique d'inclusion des personnes en
situation de handicap.

VISITES ET EXPERTISES MEDICALES

Le temps des déclaration annuelles approche… vous allez
devoir communiquer les masses salariales de votre
structure par catégorie d’ agent ainsi que les éléments
relatifs aux éventuelles options choisies.

Prenez connaissance de la plaquette récapitulant la procédure

RENSEIGNER LES FORMULAIRES MÉDICAUX

Pour en savoir plus, accédez à l'article

Formulaires CNRACL/ Invalidité (AF3 / Attestation de non
reclassement)
Documents relatifs à l’ ATIACL
Barème indicatif d’ invalidité (cf code des pensions civiles et
militaires)
Tableau des maladies professionnelles
Liste 2021-2024 des médecins agréés de la Marne

PRÉVOYANCE 

Prenez connaissance de toutes les informations
nécessaires à l’ adhésion au contrat collectif proposé
par le CDG 

ASSURANCE STATUTAIRE

La procédure de déclaration sera ouverte dès réception du courrier que
CNP Assurances vous adressera courant novembre.

Accédez à notre page dédiée

https://www.duoday.fr/
https://51.cdgplus.fr/wp-content/uploads/sites/5/2024/10/N15-CACES.pdf
https://51.cdgplus.fr/wp-content/uploads/sites/5/2024/10/infographie-declaration-annuelle-contrat-groupe.pdf
https://51.cdgplus.fr/wp-content/uploads/sites/5/2024/10/Expertises-et-Visites-Medicales-.pdf
https://www.cnracl.retraites.fr/sites/default/files/PROFIL/EMPLOYEURS/PDF/Invalidit%C3%A9/Imprimes%202023/Formulaire_AF3_2023.pdf
https://www.cnracl.retraites.fr/sites/default/files/PROFIL/EMPLOYEURS/PDF/Invalidit%C3%A9/Imprimes%202023/Formulaire_AF3_2023.pdf
https://www.cnracl.retraites.fr/sites/default/files/PROFIL/EMPLOYEURS/PDF/Invalidit%C3%A9/Imprimes%202023/Attestation_de_reclassement_2023.pdf
https://www.cnracl.retraites.fr/sites/default/files/PROFIL/EMPLOYEURS/PDF/Invalidit%C3%A9/Imprimes%202023/Attestation_de_reclassement_2023.pdf
https://politiques-sociales.caissedesdepots.fr/sites/default/files/rapport_medical3.pdf
https://www.cnracl.retraites.fr/sites/default/files/PROFIL/EMPLOYEURS/PDF/Invalidit%C3%A9/Baremeinvalidite_1_-2.pdf
https://www.cnracl.retraites.fr/sites/default/files/PROFIL/EMPLOYEURS/PDF/Invalidit%C3%A9/Baremeinvalidite_1_-2.pdf
https://www.inrs.fr/publications/bdd/mp/recherche.html?typeRegime=RG&field_activites_nuisances=&field_maladies=&field_numeroCAS=&mot_cles_tableau=&motsCles=&valid_RECHERCHE_MOTSCLES=Rechercher&introspection=
https://www.grand-est.ars.sante.fr/media/1492/download?inline=
https://51.cdgplus.fr/ladhesion/

