
 

 Centre de Gestion de la Fonction 
 

Publique Territoriale de la Marne 

 
 

ARRÊTÉ N°2025-21 du 17/10/2025 au 04/11/2025 
05120251104417 

 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Marne, 

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses articles L.313-4, L.452-24 et L.452-36 

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégories A, B et C transmises au Centre de Gestion de la 

Marne par les collectivités et établissements publics du département, 

ARRÊTE 

Article 1 : La liste des déclarations de créations et vacances d’emplois de catégories A, B et C est arrêtée comme suit : 

85  déclarations. 

Article 2 : Le présent arrêté sera publié sur le site internet du Centre de gestion de la Marne : https://51.cdgplus.fr/l-

emploi/arretes/   

Article 3 : Ampliation du présent arrêté sera adressée à Monsieur le Préfet de la Marne. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-territorial.fr, rubrique « Publicité des 

arrêtés » 

 

Fait à CHALONS EN CHAMPAGNE le 4 novembre 2025 

 

 

Le Président du Centre, 

Patrice VALENTIN 

  

  

Maire d’Esternay 

Membre du CRO du CNFPT Grand Est 

 

 

 

https://51.cdgplus.fr/l-emploi/arretes/
https://51.cdgplus.fr/l-emploi/arretes/
http://www.emploi-territorial.fr/
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N° de déclaration  Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Collectivité 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

V051231201277307001 

Animateur, Animateur 
principal de 1ère classe, 
Animateur principal de 

2ème classe 

2 Educateurs.rices - Bataillons de 
la prévention 

Départ d'un agent 
précédemment affecté 

au projet 
35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 25/10/2025 01/11/2025 

V051231201277307002 

Animateur, Animateur 
principal de 1ère classe, 
Animateur principal de 

2ème classe 

2 Educateurs.rices - Bataillons de 
la prévention 

Départ d'un agent 
précédemment affecté 

au projet 
35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 25/10/2025 01/11/2025 

V051250929000154001 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe, Adjoint 
technique principal de 

1ère classe 

Conducteur de benne à ordures 
Poste vacant suite à une 

radiation des cadres 
(retraite, démission,...) 

35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 25/10/2025 28/11/2025 

V051251006001493001 
Adjoint adm. principal de 

1ère classe 
Secrétaire général de mairie (h/f) 

Poste vacant 
temporairement suite à 

un temps partiel 
10h00 VANAULT-LES-DAMES 24/10/2025 05/01/2026 

V051251010000108001 

Adjoint du patrimoine, 
Adjoint du patrimoine 

principal de 2ème classe, 
Adjoint du patrimoine 

principal de 1ère classe 

AGENT(E) DE BIBLIOTHEQUE 
Poste vacant suite à une 

mutation vers autre 
collectivité 

35h00 BAZANCOURT 20/10/2025 01/01/2026 

V051251017000343001 Adjoint technique Agent d'entretien des stades 
Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
35h00 EPERNAY 17/10/2025 17/11/2025 

V051251017000797001 

Adjoint technique  des 
établissements 

d'enseignement, Adjoint 
technique  principal 2ème 
cl. des étab. d'enseign., 

Adjoint technique  
principal 1ère classe des 

étab. d'enseign. 

Agent d'entretien polyvalent et de 
service 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 17/10/2025 01/11/2025 

V051251017001107001 
Adjoint adm. principal de 

2ème classe 
Assistant services à la population 

(h/f) 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
15h00 VILLERS-MARMERY 17/10/2025 01/12/2025 

V051251020000194001 
ATSEM principal de 2ème 

classe 
ATSEM (h/f) 

Poste créé suite à un 
changement de temps 

de travail 
31h10 L'EPINE 20/10/2025 01/12/2025 

V051251020000226001 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 

1ère classe 

Instructeur ADS (h/f) 
Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 20/10/2025 01/01/2026 

V051251020000285001 Adjoint d'animation Animateur enfance - jeunesse Poste créé suite à un 02h00 L'EPINE 20/10/2025 01/12/2025 
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(h/f) nouveau besoin 

V051251020000374001 Assistant de conservation 
Chargé du chantier des collections 

du musée Saint Remi 
Prolongation du projet 35h00 REIMS 20/10/2025 01/01/2026 

V051251020000450001 Animateur 
animateur (trice) Education au 
territoire et au développement 

durable 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 SYND. DU PARC DE LA MONTAGNE DE REIMS 20/10/2025 02/01/2026 

V051251020000542001 
Adjoint adm. principal de 
2ème classe, Adjoint adm. 

principal de 1ère classe 

Assistant services à la population 
(h/f) 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 JUVIGNY 20/10/2025 20/11/2025 

V051251020001061001 
ATSEM principal de 2ème 

classe 
ATSEM (h/f) 

Poste créé suite à un 
changement de temps 

de travail 
34h30 

CTE DE COMMUNES COTES DE CHAMPAGNE 
ET VAL DE SAULX 

20/10/2025 01/01/2026 

V051251020001061002 
ATSEM principal de 2ème 

classe 
ATSEM (h/f) 

Poste créé suite à un 
changement de temps 

de travail 
34h30 

CTE DE COMMUNES COTES DE CHAMPAGNE 
ET VAL DE SAULX 

20/10/2025 01/01/2026 

V051251020001166001 

Attaché de conservation 
du patrimoine, Attaché 

principal de conservation 
du patrimoine 

Responsable scientifique adjoint - 
spécialité topographie 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 20/10/2025 01/12/2025 

V051251020001176001 Adjoint technique 
Agent des interventions 

techniques polyvalent en milieu 
rural (h/f) 

Poste vacant suite à une 
radiation des cadres 

(retraite, démission,...) 
07h00 VATRY 20/10/2025 01/01/2026 

V051251021000177001 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe, Adjoint 
technique principal de 

1ère classe 

Agent des interventions 
techniques polyvalent en milieu 

rural (h/f) 

Poste vacant suite à une 
radiation des cadres 

(retraite, démission,...) 
35h00 MOURMELON-LE-PETIT 21/10/2025 20/12/2025 

V051251021000254001 

Adjoint administratif, 
Adjoint adm. principal de 
2ème classe, Adjoint adm. 

principal de 1ère classe 

Un assistant de direction à 
l'Administration générale  et à la 
Direction du Numérique et des 

Systèmes d'Information 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 EPERNAY 21/10/2025 01/12/2025 

V051251021000267001 

Rédacteur, Rédacteur 
principal de 2ème classe, 
Rédacteur principal de 

1ère classe 

Gestionnaire comptable 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 REIMS 21/10/2025 01/01/2026 

V051251021000542001 
Rédacteur principal de 
1ère classe, Attaché 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
Poste vacant suite à une 

radiation des cadres 
(retraite, démission,...) 

35h00 MUIZON 21/10/2025 01/12/2025 

V051251021000717001 
Adjoint technique principal 

de 1ère classe 

Agent des interventions 
techniques polyvalent en milieu 

rural (h/f) 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
21h00 THIBIE 21/10/2025 01/01/2026 

V051251021000926001 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe, Adjoint 
technique principal de 

1ère classe 

Chauffeur titulaire du permis PL-
Ripeur 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION EPERNAY 
COTEAUX ET PLAINE DE CHAMPAGNE 

21/10/2025 20/12/2025 
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V051251022000179001 
Agent de maîtrise, Agent 

de maîtrise principal 

Responsable maintenance et 
coordinateur sécurité du 

conservatoire à rayonnement 
régional 

Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
35h00 REIMS 22/10/2025 01/01/2026 

V051251022000192001 Agent social 
Agent polyvalent du service 

Hôtelier 

Poste vacant suite à une 
mutation vers autre 

collectivité 
25h38 CIAS DE LA REGION DE SUIPPES 22/10/2025 01/01/2026 

V051251022000192002 Agent social 
Agent polyvalent du service 

Hôtelier 

Poste vacant suite à une 
mutation vers autre 

collectivité 
25h38 CIAS DE LA REGION DE SUIPPES 22/10/2025 01/01/2026 

V051251022000232001 Agent social Service à table/commis cuisine 
Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
27h40 CIAS DE LA REGION DE SUIPPES 22/10/2025 01/01/2026 

V051251022000758001 
Psychologue de classe 

normale 
PSYCHOLOGUE DU TRAVAIL 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

CENTRE DE GESTION DE LA F.P.T. DE LA 
MARNE 

22/10/2025 10/11/2025 

V051251022000771001 
Assistant socio-éducatif, 

Adjoint administratif 
Chargée du suivi des familles 

d'accueil personnes âgées 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 22/10/2025 01/01/2026 

V051251022001027001 
Attaché, Attaché principal, 

Attaché hors classe 
Responsable de la cellule juridique 

et occupation domaniale 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 REIMS 22/10/2025 01/01/2026 

V051251022001167001 

Adjoint d'animation, 
Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe, 
Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe, 
Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal de 
2ème classe, Adjoint adm. 

principal de 1ère classe 

Chargé d'opérations Loisirs 
Enfance Jeunesse 

Poste vacant suite à une 
mutation vers autre 

collectivité 
35h00 REIMS 22/10/2025 01/02/2026 

V051251023000092001 Adjoint technique Chargé(e) de propreté des locaux 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
10h00 PROUILLY 23/10/2025 01/01/2026 

V051251023000283001 

Adjoint technique  des 
établissements 

d'enseignement, Adjoint 
technique  principal 2ème 
cl. des étab. d'enseign., 

Adjoint technique  
principal 1ère classe des 

étab. d'enseign. 

Second de cuisine (h/f) 
Poste vacant suite à une 

disponibilité 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 23/10/2025 01/01/2026 

V051251023000355001 

Adjoint technique  des 
établissements 

d'enseignement, Adjoint 
technique  principal 1ère 

Chef de cuisine (h/f) 
Poste vacant suite à une 

radiation des cadres 
(retraite, démission,...) 

35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 23/10/2025 01/01/2026 
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classe des étab. 
d'enseign., Adjoint 

technique  principal 2ème 
cl. des étab. d'enseign. 

V051251023000404001 
Auxiliaire de puériculture 

de classe normale 
Auxiliaire de puériculture 

Poste vacant suite à une 
mutation vers autre 

collectivité 
35h00 CCAS de MONTMIRAIL 23/10/2025 01/01/2026 

V051251023000409001 
Auxiliaire de puériculture 

de classe normale 
Auxiliaire de puériculture 

Poste vacant suite à une 
mutation vers autre 

collectivité 
35h00 CCAS de MONTMIRAIL 23/10/2025 22/12/2025 

V051251023000707001 
Adjoint technique principal 

de 2ème classe 
Agent d'entretien des espaces 

verts (h/f) 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
17h00 CHATILLON-SUR-BROUE 28/10/2025 01/11/2025 

V051251023000761001 Animateur Animateur familles 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE 
CHALONS EN CHAMPAGNE 

23/10/2025 01/02/2026 

V051251023000761002 Animateur Animateur familles 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE 
CHALONS EN CHAMPAGNE 

23/10/2025 01/02/2026 

V051251023001261001 Adjoint technique 
Agent chargé de la propreté des 

locaux 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
01h30 ST LOUP 23/10/2025 01/01/2026 

V051251024000038001 
Technicien principal de 

2ème classe 
Responsable de la cuisine centrale 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE 
CHALONS EN CHAMPAGNE 

24/10/2025 16/03/2026 

V051251024000191001 Puéricultrice Puéricultrice 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 24/10/2025 01/01/2026 

V051251024000283001 
Rédacteur, Adjoint adm. 
principal de 2ème classe 

Gestionnaire administratif pôle 
gestion de la population 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

35h00 SUIPPES 24/10/2025 01/12/2025 

V051251024000311001 Rédacteur 
Gestionnaire Finances et 
Ressources Humaines 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

35h00 SUIPPES 24/10/2025 08/01/2026 

V051251024000429001 Assistant de conservation Coordinateur vidéo réseau 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE 
CHALONS EN CHAMPAGNE 

24/10/2025 01/03/2026 

V051251024000525001 
Auxiliaire de puériculture 

de classe normale 
Auxiliaire de puériculture 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE 24/10/2025 01/03/2026 

V051251024000810001 Adjoint technique 
Agent des interventions 

techniques polyvalent en milieu 
rural (h/f) 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

35h00 CONDE-SUR-MARNE 28/10/2025 01/01/2026 

V051251024000829001 Rédacteur Secrétaire général de mairie (h/f) Poste vacant suite à une 05h00 MONDEMENT-MONTGIVROUX 24/10/2025 01/02/2026 
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radiation des cadres 
(retraite, démission,...) 

V051251024001101001 Rédacteur 
Instructeur des autorisations 

d'urbanisme (Chargé d'urbanime) 
H/F 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CTE COM VITRY CHAMPAGNE ET DER 24/10/2025 01/02/2026 

V051251024001251001 Rédacteur Secrétaire général de mairie (h/f) 
Poste vacant suite à une 

promotion interne au 
sein de la collectivité 

35h00 MOURMELON-LE-PETIT 24/10/2025 01/12/2025 

V051251025000012001 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 

1ère classe 

Technicien SIG 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 25/10/2025 01/01/2026 

V051251027000179001 Technicien 
Technicien(ne) Territorial Eau et 

Assainissement 

Poste vacant suite à une 
radiation des cadres 

(retraite, démission,...) 
35h00 

CTE DE C. DE LA GRANDE VALLEE DE LA 
MARNE 

27/10/2025 02/01/2026 

V051251027000288001 
Agent de maîtrise, Adjoint 

technique principal de 
1ère classe 

Chef d'équipe entretien-
maintenance 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

35h00 
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION EPERNAY 

COTEAUX ET PLAINE DE CHAMPAGNE 
27/10/2025 01/12/2025 

V051251027000859001 Attaché, Rédacteur Chargé(e) de communication (h/f) 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 

CTE DE COMMUNES SEZANNE SUD OUEST 
MARNAIS 

27/10/2025 15/04/2026 

V051251027001078001 

Rédacteur, Rédacteur 
principal de 2ème classe, 
Rédacteur principal de 
1ère classe, Adjoint 

administratif, Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 

1ère classe 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
15h00 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE 
CHALONS EN CHAMPAGNE 

27/10/2025 01/01/2026 

V051251028000197001 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe, Adjoint 
technique principal de 

1ère classe 

Technicien système, réseaux et 
assistance utilisateurs 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 EPERNAY 28/10/2025 01/12/2025 

V051251028000454001 
Rédacteur principal de 

1ère classe 
Secrétaire général de mairie (h/f) 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
11h00 ST EUPHRAISE-ET-CLAIRIZET 28/10/2025 01/01/2026 

V051251028000902001 Agent de maîtrise principal 
agent de coordination des 

entreprises, de gardiennage et de 
surveillance 

Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
35h00 REIMS 28/10/2025 01/11/2025 

V051251028001410001 

Adjoint technique  des 
établissements 

d'enseignement, Adjoint 
technique  principal 2ème 
cl. des étab. d'enseign., 

Agent d'entretien polyvalent et de 
service 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 28/10/2025 01/11/2025 
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Adjoint technique  
principal 1ère classe des 

étab. d'enseign. 

V051251029000061001 Rédacteur Secrétaire général de mairie (h/f) 
Poste vacant suite à une 

promotion interne au 
sein de la collectivité 

35h00 VERZENAY 29/10/2025 01/12/2025 

V051251029000092001 
ATSEM principal de 1ère 

classe, ATSEM principal de 
2ème classe 

ATSEM (h/f) 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

35h00 
CTE DE COMMUNES SEZANNE SUD OUEST 

MARNAIS 
29/10/2025 01/01/2026 

V051251029000281001 Attaché 
Directeur général de collectivité ou 

d'établissement public (h/f) 

Poste vacant suite à une 
promotion interne au 
sein de la collectivité 

35h00 MONTMIRAIL 29/10/2025 01/01/2026 

V051251029000308001 Adjoint technique 
Agent en charge du portage des 

repas à domicile 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
20h00 MONTMIRAIL 29/10/2025 01/01/2026 

V051251029000310001 Adjoint technique 
Agent chargé de l'ouverture et la 

fermeture du cimetière 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
04h00 MONTMIRAIL 29/10/2025 01/01/2026 

V051251029000317001 Adjoint technique 
Agent chargé de la propreté des 

locaux 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
10h00 MONTMIRAIL 29/10/2025 01/01/2026 

V051251029000333001 Rédacteur Secrétaire général de mairie (h/f) 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
20h00 POMACLE 29/10/2025 30/11/2025 

V051251029000996001 

Adjoint technique  des 
établissements 

d'enseignement, Adjoint 
technique  principal 2ème 
cl. des étab. d'enseign., 

Adjoint technique  
principal 1ère classe des 

étab. d'enseign. 

Agent d'entretien polyvalent et de 
service 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 29/10/2025 01/01/2026 

V051251030000160001 Attaché Chef de service enquêtes - études 
Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 SDIS de Marne 30/10/2025 01/02/2026 

V051251030000298001 
Adjoint adm. principal de 

2ème classe 
Secrétaire général de mairie (h/f) 

Poste vacant suite à une 
promotion interne au 
sein de la collectivité 

10h00 LE THOULT-TROSNAY 30/10/2025 30/11/2025 

V051251030000344001 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 

1ère classe 

Technicien d'exploitation 
informatique 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 SDIS de Marne 30/10/2025 04/01/2026 

V051251030000359001 

Adjoint du patrimoine 
principal de 1ère classe, 
Adjoint du patrimoine 

principal de 2ème classe, 

Responsable des médiathèques 
intercommunales 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CTE DE C. DU SUD MARNAIS 30/10/2025 01/01/2026 
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Adjoint du patrimoine 

V051251030000768001 
Assistant socio-éducatif, 
Conseiller socio-éducatif 

Travailleur social (h/f) 

Poste vacant 
temporairement suite à 
autres congés (congé 

ordinaire, congé 
maternité, CITIS...) 

35h00 MOURMELON-LE-GRAND 30/10/2025 01/01/2026 

V051251031000809001 
Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur hors 
classe 

Responsable secteur 
stationnement circulation 

Poste vacant suite à une 
radiation des cadres 

(retraite, démission,...) 
35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND REIMS 31/10/2025 01/02/2026 

V051251031000975001 Adjoint technique 
Agent des interventions 

techniques polyvalent en milieu 
rural (h/f) 

Poste vacant suite à une 
radiation des cadres 

(retraite, démission,...) 
35h00 PARGNY-SUR-SAULX 31/10/2025 15/03/2026 

V051251031001071001 
Rédacteur principal de 

1ère classe 
Secrétaire général de mairie (h/f) 

Poste vacant suite à une 
radiation des cadres 

(retraite, démission,...) 
10h00 NEUVY 31/10/2025 01/01/2026 

V051251103000500001 Gardien brigadier Policier municipal (h/f) 
Poste vacant suite à une 

radiation des cadres 
(retraite, démission,...) 

35h00 ST BRICE-COURCELLES 03/11/2025 15/12/2025 

V051251104000302001 
Technicien principal de 

2ème classe 
Technicien en charge des aspects 

sanitaires du bâtiment 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

35h00 REIMS 04/11/2025 04/11/2025 

V051251104000329001 Agent de maîtrise Référent du service espaces verts 
Poste vacant suite à une 

promotion interne au 
sein de la collectivité 

35h00 BLANCS-COTEAUX 04/11/2025 01/12/2025 

V051251104000341001 Adjoint technique 
Agent d'entretien des espaces 

verts (h/f) 

Poste créé suite à un 
changement de temps 

de travail 
08h00 CUPERLY 04/11/2025 01/01/2026 

V051251104000352001 Attaché 
Directeur des Ressources 

Humaines et Responsable de la 
Commande Publique 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 BLANCS-COTEAUX 04/11/2025 01/12/2025 

V051251104000454001 

Adjoint technique  des 
établissements 

d'enseignement, Adjoint 
technique  principal 2ème 
cl. des étab. d'enseign., 

Adjoint technique  
principal 1ère classe des 

étab. d'enseign. 

Agent d'entretien polyvalent et de 
service - F/H 

Poste vacant suite à une 
fin de contrat sur emploi 

permanent 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 04/11/2025 01/01/2026 

V051251104000476001 

Puéricultrice, Puéricultrice 
hors classe, Infirmier en 
soins généraux, Infirmier 
en soins généraux hors 

classe 

Infirmière / puéricultrice  (h/f) 
Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 04/11/2025 01/02/2026 

V051251104000505001 
Attaché, Attaché principal, 

Ingénieur, Ingénieur 
Chargé de mission "Transition 
écologique et environnement" 

Poste vacant suite à une 
disponibilité 

35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 04/11/2025 01/02/2026 
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principal (h/f) 

V051251104000521001 
Agent de maîtrise, Agent 

de maîtrise principal 
Responsable de centre routier 

départemental (h/f) 

Poste vacant suite à une 
mobilité interne au sein 

de la collectivité 
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA MARNE 04/11/2025 01/02/2026 


