TINQUEUX &

ARRETE 2026-RH-180 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D’EMPLOIS des REDACTEURS TERRITORIAUX
pour I'accés au GRADE de rédacteur principal de 2eme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des REDACTEURS TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Observations

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau
Actuel proposé
&l rédacteur principal 1
Mme HANNION Sophie- redacicll de 2éme classe

Apolline

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

o

Nombres d’hommes :

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux, le 26/06/2026

Par délégatio




TINQUCUX <
026-RH-181 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D'EMPLOIS des INFIRMIERS TERRITORIAUX EN SOINS GENERAUX
pour I'accés au GRADE de infirmier en soins généraux hors classe

REPUBLIQUE FRANCAISE
Le Maire de TINQUEUX

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des INFIRMIERS TERRITORIAUX EN SOINS
GENERAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations

Actuel proposé

infirmier en soins
i généraux hors 1
Mme JACQUIS Christine bl classe

infirmier en soins

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux, le 26/06/2026
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ARRETE 2026-RH-182 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION
pour 'accés au GRADE de adjoint territorial d'animation principal de 2éme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations

Actuel proposé

adjoint territorial

adjoint territorial d'animation 1
Mme CHANOIR Marjory d'animation princiz?;sclseeZéme

Total promouvables : 1

Nombres d’‘hommes : O
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux, le 26/06/2026

Par délégation,
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ARRETE 2026-RH-183 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION
pour l'accés au GRADE de adjoint territorial d'animation principal de 1ére classe

Le Maire de TINQUEUX

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Obssrvations
Actuel proposé
adjoint territorial adjoint territorial
d'animation d'animation 1
Mme DUHAMEL Elodie principal de 2eme principal de 1ére
classe classe
adjoint territorial adjoint territorial
d'animation d'animation 2
Mme ARNOULT Lucie principal de 2eme principal de 1ére
classe classe

Total promouvables : 2

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 2

Total promus : 2

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 2

Fait a Tinqueux, le 26/06/2026
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ARRETE 2026-RH-184 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX DU PATRIMOINE
pour I'accés au GRADE de adjoint territorial du patrimoine principal de 2éme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADIJOINTS TERRITORIAUX DU
PATRIMOINE,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

pgent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations

Actuel proposé

adjoint territorial du
S g patrimoine principal 1
Mme GALANDON Carole patrimoine de D& classe

adjoint territorial du

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux, le 26/06/2026

Par délégation, \‘ \
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TINQUEUX

ARRETE 2026-RH-185 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D’'EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

pour l'accés au GRADE de adjoint technique territorial principal de 2éme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations

Actuel proposé

adjoint technique
territorial principal 1
de 2eme classe

adjoint technique

M. PAYART Benjamin territorial

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 1

Nombre de femmes : 0

Fait a Tinqueux, le 26/06/2026

Par délé
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ARRETE 2026-RH-186 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

pour I'accés au GRADE de adjoint technique territorial principal de 1ére classe

Le Maire de TINQUEUX

Vu le code général de la fonction publique,
Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent

Libellé Grade
Actuel

Libellé Grade
proposé

Niveau Observations

M. NEVEUX Eric

adjoint technique
territorial principal
de 2éme classe

adjoint technique
territorial principal
de 1ére classe

Mme KLEIN Estelle

adjoint technique
territorial principal
de 2eme classe

adjoint technique
territorial principal
de 1ére classe

Mme FAIVRE Josette

adjoint technique
territorial principal
de 2éme classe

adjoint technique
territorial principal
de 1ére classe

Total promouvables : 3

Nombres d’hommes : 1

Nombre de femmes : 2

Total promus : 3

Nombres d’/hommes : 1

Nombre de femmes : 2
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ARRETE 2026-RH-187 portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2026

CADRE D’'EMPLOIS des AUXILIAIRES DE PUERICULTURE TERRITORIAUX
pour |'accés au GRADE d’auxiliaire de puériculture de classe supérieure

Le Maire de TINQUEUX

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des AUXILIAIRES DE PUERICULTURE
TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Observations

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau
Actuel proposé
auxiliaire de auxiliaire de
puériculture de puériculture de 1

Mme BEAUMONT Alexandra| classe normale classe supérieure

auxiliaire de auxiliaire de
puériculture de puériculture de 2
Mme CUNAT Christelle classe normale classe supérieure

Total promouvables : 2

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 2

Total promus : 2

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 2
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