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V051210900402554001

Rédacteur
Rédacteur principal
de 1ère classe
Rédacteur principal
de 2ème classe

Responsable de gestion comptable
(h/f)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 FISMES 51170 FISMES 16/09/2021 01/11/

2021

V051210900402644001

Adjoint territorial
du patrimoine
Adjoint du
patrimoine principal
de 2ème classe
Adjoint du
patrimoine principal
de 1ère classe

Gestionnaire des fonds
iconographiques - F/H

Poste vacant suite à une
disponibilité supérieure à 6

mois
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA
MARNE 51038 Chalons en champagne
Cedex

16/09/2021 01/11/
2021

V051210900402730001 Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00 LUDES 51500 LUDES 17/09/2021 01/11/
2021

V051210900403235001 Adjoint technique
territorial

Ouvrier polyvalent des bâtiments
(h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
06h00 BACONNES 51400 BACONNES 17/09/2021 18/10/

2021

V051210900403497001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Couvreur.euse
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (dont
retraite)

35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 17/09/2021 01/11/
2021

V051210900403541001 Adjoint administratif
territorial Ambassadeur(rice) du tri Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
SYND. DU SUD EST DE LA MARNE
(SYMSEM) 51240 DAMPIERRE SUR
MOIVRE

17/09/2021 25/10/
2021

V051210900403687001 Adjoint administratif
territorial Chargé(e) d'accueil Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
SYND. DU SUD EST DE LA MARNE
(SYMSEM) 51240 DAMPIERRE SUR
MOIVRE

17/09/2021 25/10/
2021

V051210900404102001 Adjoint technique
territorial Agent polyvalent

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
35h00

SYND. DU SUD EST DE LA MARNE
(SYMSEM) 51240 DAMPIERRE SUR
MOIVRE

20/09/2021 20/10/
2021

V051210900404635001 Adjoint administratif
territorial

AGENT ADMINSITRATIF
POLYVALENT CHARGE DE

L'ACCUEIL

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 ST BRICE-COURCELLES 51370 SAINT

BRICE COURCELLES 20/09/2021 01/10/
2021

V051210900404681001

Adjoint administratif
territorial
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Agent administratif polyvalent
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (dont
retraite)

35h00 ST BRICE-COURCELLES 51370 SAINT
BRICE COURCELLES 27/09/2021 31/12/

2021

V051210900404767001 Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
01h30 ROSNAY 51390 ROSNAY 20/09/2021 19/10/

2021

V051210900405722001
Adjoint administratif
territorial
Adjoint adm.

Agent chargé d'accueil et de
tâches administratives

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES
PAYSAGES DE LA CHAMPAGNE 51700
DORMANS

21/09/2021 02/11/
2021
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principal de 2ème
classe

V051210900405837001

Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00 TROISSY 51700 TROISSY 21/09/2021 01/01/
2022

V051210900406184001 Attaché Chargé.e de mission action sociale
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (dont
retraite)

35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND
REIMS 51100 REIMS 01/10/2021 01/11/

2021

V051210900406244001 Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 STE MENEHOULD 51800 SAINTE-

MENEHOULD 23/09/2021 01/11/
2021

V051210900406556001

Educateur
territorial des APS
Educateur
territorial principal
des APS de 2ème
classe

Maitre-Nageur (H/F)
Poste vacant suite à une

disponibilité supérieure à 6
mois

35h00
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE
CHALONS EN CHAMPAGNE 51009
Châlons en Champagne Cedex

22/09/2021 01/11/
2021

V051210900406839001 Assistant de
conservation Technicien-ne de fouilles Nouveau projet 35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND

REIMS 51100 REIMS 22/09/2021 01/01/
2022

V051210900406886001 Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 07h00 ARRIGNY 51290 ARRIGNY 22/09/2021 01/10/
2021

V051210900407049001

Adjoint administratif
territorial
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Opérateurs-trices de vidéo-
protection

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 REIMS 51722 REIMS CEDEX 22/09/2021 01/01/

2022

V051210900407049002

Adjoint administratif
territorial
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Opérateurs-trices de vidéo-
protection

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 REIMS 51722 REIMS CEDEX 22/09/2021 01/01/

2022

V051210900407485001

Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

agent-e de propreté des Espaces
publics

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
35h00 REIMS 51722 REIMS CEDEX 23/09/2021 01/05/

2021

V051210900407959001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 GIFFAUMONT-CHAMPAUBERT 51290

GIFFAUMONT-CHAMPAUBERT 23/09/2021 06/10/
2021
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V051210900408005001
Agent de maîtrise
principal
Technicien

chef d'équipe espaces verts
Poste créé suite à une

réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00 CORMONTREUIL 51350
CORMONTREUIL 24/09/2021 01/11/

2021

V051210900408072001 Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé lors d'une

promotion interne 20h00 VANAULT-LES-DAMES 51340 VANAULT-
LES-DAMES 23/09/2021 02/12/

2021

V051210900408850001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Secrétaire de mairie (h/f)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (dont
retraite)

10h00 ST OUEN-DOMPROT 51320 ST OUEN-
DOMPROT 27/09/2021 01/12/

2021

V051210900408864001 Adjoint d'animation Animateur enfance - jeunesse (h/f) Poste créé suite à un
nouveau besoin 10h00 VINAY 51530 Vinay 24/09/2021 01/10/

2021

V051210900409231001 ATSEM principal de
2ème classe ATSEM (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

30h00 CTE COM DE LA MOIVRE A LA COOLE
51240 Saint-Germain-la-Ville 24/09/2021 30/09/

2021

V051210900409326001
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 LA NEUVILLE-AU-PONT 51800 La

neuville-au-pont 24/09/2021 01/10/
2021

V051210900409487001 Adjoint technique
territorial Agent périscolaire polyvalent

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
20h42 CTE COM DE LA MOIVRE A LA COOLE

51240 Saint-Germain-la-Ville 24/09/2021 27/09/
2021

V051210900410109001
Ingénieur
Ingénieur principal
Ingénieur hors
classe

Chargé.e de mission schéma
cyclable grand Reims Nouveau projet 35h00 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND

REIMS 51100 REIMS 27/09/2021 01/01/
2022

V051210900410631001 Adjoint technique
territorial

Agent d'accompagnement
transports scolaires

Poste issu d'un transfert de
personnel 11h25 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND

REIMS 51100 REIMS 01/10/2021 27/09/
2021

V051210900410692001 Adjoint technique
territorial

Agent d'accompagnement
transports scolaires

Poste issu d'un transfert de
personnel 16h25 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND

REIMS 51100 REIMS 01/10/2021 27/09/
2021

V051210900410696001 Adjoint technique
territorial

Agent d'accompagnement
transports scolaires

Poste issu d'un transfert de
personnel 10h25 COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND

REIMS 51100 REIMS 01/10/2021 27/09/
2021

V051210900411019001 Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00 BROYES 51120 BROYES 28/09/2021 06/01/
2022

V051210900411311001 Attaché responsable du service population
et affaires générales

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 VITRY-LE-FRANCOIS 51308 VITRY-LE-

FRANCOIS 28/09/2021 01/11/
2021

V051210900411596001 Animateur Ambassadeur.rice de
l'Alimentation Durable

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 SYND. DU PARC DE LA MONTAGNE DE

REIMS 51480 POURCY 28/09/2021 15/01/
2022

V051210900411918001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Secrétaire de mairie (h/f)
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

08h00 HUMBAUVILLE 51320 HUMBAUVILLE 29/09/2021 01/12/
2021

V051210900412405001 Attaché
chargé de mission PACTE

TERRITORIAL DE RELANCE ET
DE TRANSITION ECOLOGIQUE

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 VITRY-LE-FRANCOIS 51308 VITRY-LE-

FRANCOIS 29/09/2021 01/11/
2021

V051210900412573001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

conducteur de car scolaire et
voyageurs

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
17h30

REGIE DU SYNDICAT ARGONNE
TRANSPORT 51800 VIENNE-LE-
CHATEAU

29/09/2021 29/10/
2021

V051210900412652001
Ingénieur
Technicien principal
de 1ère classe

Responsable des services
techniques (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00 TINQUEUX 51430 TINQUEUX 01/10/2021 01/01/
2022
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V051210900412693001 Attaché Chef.fe de projet transition
numérique

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
EPERNAY COTEAUX ET PLAINE DE
CHAMPAGNE 51200 EPERNAY

29/09/2021 08/11/
2021

V051210900412925001 Rédacteur
COORDINATEUR GESTION

ADMINISTRATIVE ET
BUDGETAIRE (H/F)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 REIMS 51722 REIMS CEDEX 29/09/2021 01/01/

2022

V051210900413068001 Adjoint administratif
territorial

AGENT CHARGE D'ACCUEIL AU
POLE JEUNESSE

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
32h00 CTE COM DE L'ARGONNE

CHAMPENOISE 51800 Sainte menehould 29/09/2021 01/11/
2021

V051210900413089001 Ingénieur Chargé(e) de mission
communication

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 SYND. DU PARC DE LA MONTAGNE DE

REIMS 51480 POURCY 29/09/2021 15/01/
2022

V051210900413108001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

regie eau potable et
assainissement

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
24h30 CTE COM DE L'ARGONNE

CHAMPENOISE 51800 Sainte menehould 29/09/2021 01/11/
2021

V051210900413215001 Technicien TECHNICIEN DE MAINTENANCE Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 CTE COM DE L'ARGONNE

CHAMPENOISE 51800 Sainte menehould 29/09/2021 01/11/
2021

V051210900413226001 Adjoint d'animation adjoint d'animation
Poste créé suite à un

changement de temps de
travail

21h15 CTE COM DE L'ARGONNE
CHAMPENOISE 51800 Sainte menehould 29/09/2021 01/11/

2021

V051210900413234001 Adjoint d'animation ANIMATION PERISCOLAIRE
Poste créé suite à un

changement de temps de
travail

24h45 CTE COM DE L'ARGONNE
CHAMPENOISE 51800 Sainte menehould 29/09/2021 01/11/

2021

V051210900413243001 Adjoint d'animation ANIMATION PERISCOLAIRE
Poste créé suite à un

changement de temps de
travail

28h00 CTE COM DE L'ARGONNE
CHAMPENOISE 51800 Sainte menehould 29/09/2021 01/11/

2021

V051210900413854001
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

ouvrier gardien logé
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (dont
retraite)

35h00 REIMS 51722 REIMS CEDEX 01/10/2021 01/10/
2021

V051210900413893001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Ouvrier polyvalent des bâtiments
spécialité menuiserie

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
35h00 AY-CHAMPAGNE 51160 Ay-champagne 30/09/2021 01/01/

2022

V051210900414034001

Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
28h00 BASLIEUX-SOUS-CHATILLON 51700

BASLIEUX-SOUS-CHATILLON 30/09/2021 01/11/
2021

V051210900414180001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique

Agent d'exploitation de la voirie
publique - F/H

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA
MARNE 51038 Chalons en champagne
Cedex

30/09/2021 01/12/
2021
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principal de 1ère
classe

V051210900414210001

Adjoint technique
territorial
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Agent de maîtrise
Agent de maîtrise
principal

Dessinateur / projeteur - F/H
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de
la collectivité

35h00
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA
MARNE 51038 Chalons en champagne
Cedex

30/09/2021 01/01/
2022

V051210900414311001 Adjoint d'animation Agent d'accompagnement
transport scolaire

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
08h36 CTE DE C. DE LA BRIE CHAMPENOISE

51210 MONTMIRAIL 30/09/2021 01/11/
2021

V051210900414339001 Adjoint d'animation Agent d'accompagnement de
cantine et transport scolaire

Poste vacant suite à une
disponibilité supérieure à 6

mois
18h03 CTE DE C. DE LA BRIE CHAMPENOISE

51210 MONTMIRAIL 30/09/2021 01/11/
2021

V051210900414417001 Attaché Directeur général de collectivité
ou d'établissement public (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 Syndicat mixte ADEVA Pays Vitryat

51300 VITRY-LE-FRANCOIS 30/09/2021 06/12/
2021

V051210900414617001 Attaché
Ingénieur

Responsable du Pôle Mobilité et
Transports (H/F)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE
CHALONS EN CHAMPAGNE 51009
Châlons en Champagne Cedex

30/09/2021 01/01/
2022

V051211000415225001
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Agent d'accueil polyvalent
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (dont
retraite)

35h00 REIMS 51722 REIMS CEDEX 01/10/2021 01/10/
2021

V051211000415514001 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415514002 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415514003 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415514004 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415514005 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415514006 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415514007 Adjoint territorial
du patrimoine

Agent d'accueil, billetterie,
boutique et surveillance de salle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 12/10/

2021

V051211000415516001

Auxiliaire de soins
principal de 2ème
classe
Auxiliaire de soins
principal de 1ère
classe

Aide-soignant
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE
51000 Chalons en champagne 01/10/2021 01/01/

2022

V051211000415516002
Auxiliaire de soins
principal de 2ème
classe

Aide-soignant
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE
51000 Chalons en champagne 01/10/2021 01/01/

2022
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Auxiliaire de soins
principal de 1ère
classe

V051211000415516003

Auxiliaire de soins
principal de 2ème
classe
Auxiliaire de soins
principal de 1ère
classe

Aide-soignant
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE
51000 Chalons en champagne 01/10/2021 01/01/

2022

V051211000415516004

Auxiliaire de soins
principal de 2ème
classe
Auxiliaire de soins
principal de 1ère
classe

Aide-soignant
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE
51000 Chalons en champagne 01/10/2021 01/01/

2022

V051211000415560001 Adjoint technique
territorial

Agent de sécurité incendie et de
sûreté

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 01/10/

2021

V051211000415598001 Adjoint technique
territorial Agent de restauration

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
06h00

CTE DE COMMUNES COTES DE
CHAMPAGNE ET VAL DE SAULX 51340
Vanault les dames

01/10/2021 02/11/
2021

V051211000415609001 Educateur
territorial des APS Maître-Nageur Sauveteur

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
EPERNAY COTEAUX ET PLAINE DE
CHAMPAGNE 51200 EPERNAY

01/10/2021 01/10/
2021

V051211000415687001

Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
territorial

Agent.e d'entretien et de
réception pour l'Hôtel de Ville

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 01/11/

2021

V051211000415820001 Ingénieur
Ingénieur principal

Un.e chef.fe de projets
aménagement urbain

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (dont

retraite)
35h00 EPERNAY 51200 EPERNAY 01/10/2021 08/11/

2021

V051211000415959001

Adjoint du
patrimoine principal
de 1ère classe
Adjoint du
patrimoine principal
de 2ème classe
Adjoint territorial
du patrimoine

Responsable de la Médiathèque
Poste vacant suite à une

mutation vers autre
collectivité

35h00 TOURS-SUR-MARNE 51150 TOURS-
SUR-MARNE 01/10/2021 01/12/

2021

V051211000416034001 Adjoint technique
territorial

Agent de service polyvalent en
milieu rural (restauration scolaire

et entretien)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

19h00
CTE DE COMMUNES COTES DE
CHAMPAGNE ET VAL DE SAULX 51340
Vanault les dames

01/10/2021 01/12/
2021

V051211000416079001 Adjoint technique
territorial

Agent de service polyvalent en
milieu rural ( entretien école)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

13h48
CTE DE COMMUNES COTES DE
CHAMPAGNE ET VAL DE SAULX 51340
Vanault les dames

01/10/2021 01/12/
2021

Arrêté n° 18

Page 8/8


