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CIRCULAIRE N° 2020-06

Chalons-en-Champagne, le 24 janvier 2020
Le Président du Centre de Gestion

a

Mesdames et Messieurs les Maires
Mesdames et Messieurs les Présidents
d’Etablissements Publics Communaux

Réunions de territoire

Le Centre de gestion a le plaisir de vous inviter a ses prochaines « REUNIONS DE
TERRITOIRE ».

Vous trouverez ci-joint le programme de ces réunions programmées du 11 au 14
février 2020. Vous pouvez dés maintenant procéder a votre inscription en ligne via le lien
suivant au minimum 24 heures avant chaque réunion.

Ces rencontres, prioritairement dédiées aux élus, directeurs généraux, secrétaires
de mairie et gestionnaires RH, permettront également d’échanger avec les interlocuteurs
RH du Centre de Gestion.

J’attire votre attention sur le nombre limité de places, soit 50 personnes par session,
qui seront attribuées suivant I'ordre d’inscription.

| Mes services se tiennent a votre disposition pour tout renseignement complémentaire



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5s5O-HFMp4Gnc5NNv4fLgbClWcQKzFVaRNLM8VUrrUD0SLg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5s5O-HFMp4Gnc5NNv4fLgbClWcQKzFVaRNLM8VUrrUD0SLg/viewform?usp=sf_link

Programme

8h30 ou Accueil café
13h30

Actualités statutaires : loi du 6 aolt 2019 de transformation de la
fonction publique

Les compétences des CAP

Premiere : : : i
Les lignes directrices de gestion

partie

(9h00 ou La rupture conventionnelle
14h00) Le recrutement contractuel

CITIS : Congé pour invalidité temporaire imputable au service

Analyse théorique et pratique

Campagne du bilan social 2020

Objectifs, modalités et calendrier

Conseil en evolution professionnelle

Deuxieme
partie APEPP : accompagnement personnalisé a I'élaboration d’'un

projet professionnel

Bilan professionnel

Mission référent handicap

Champ d’intervention du référent handicap, modes
d’accompagnement des collectivités et des agents

Pour conclure... question et échanges avec les intervenants

Public :
Elus, directeurs généraux, secrétaires de mairie et gestionnaires RH




Les intervenants :
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Mme Géraldine GROPETTI, Directrice du Centre de Gestion

Mme Valérie BODNAR, Directrice du Péle « Emplois & Ressources Humaines »
Mme Camille DEMARET, Psychologue du travail

Mme Coralie DESMOULINS, Responsable Emploi

Mme Céline DA SILVA, Responsable comité médical/commission de réforme
Mme Margaux AUGER, Responsable carriéres et conseil statutaire

Mme Sandrine DEFONT, Gestionnaire carriére et bilan social

M. Nicolas ANTOINE, Juriste statutaire



Les dates, les lieux

Mardi 11 février 2020

Accueil a 8h30
Début de réunion a 9h00

Auditorium — Médiathéque
Francois Mitterrand
60 rue du 11 novembre 1918

51300 VITRY LE FRANCOIS

Jeudi 13 février 2020

Accueil a 8h30
Début de réunion a 9h00

Salle des fétes
12 rue Mélignon

51530 CHOUILLY

Mardi 11 février 2020

Accueil a 13h30
Début de réunion a 14h00

Auditorium- Bibliotheque
Georges Pompidou
68 rue Léon Bourgeois

51000 CHALONS EN
CHAMPAGNE

Jeudi 13 février 2020

Accueil a 13h30
Début de réunion a 14h00

Salle du bureau
communautaire — Péle
Champagne Vesle
12 rue du Moutier

51390 GUEUX

Vendredi 14 février 2020

Accueil a 8h30

Début de réunion a 9h00

Salle des Cordeliers
Cours d’Orléans

51121 SEZANNE




