Vitry-le-

République francaise - Département de la Marne

Ville de

ARRETE N° 379

Tableau annuel d’avancement de grade

Année 2021

CADRE D’EMPLOIS des REDACTEURS TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE de rédacteur principal de 1ére classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,

—ranc

IS

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction publique

territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des REDACTEURS TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade | Libellé Grade |Niveau Observations
Actuel proposé
rédacteur rédacteur
Mme BELLINI principal de 2éme | principal de 1ére 1 dossier recevable
CHRISTINE classe classe

Total promouvables : 3

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 3

Total promus : 1

Nombres d’hommes ; 0

Nombre de femmes : 1
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Ville de

Vitry-le-Franc(is

Republique francaise - Département de la Marne

ARRETE N°380
Tableau annuel d’avancement de grade
Année 2021
CADRE D’EMPLOIS des ASSISTANTS TERRITORIAUX D'ENSEIGNEMENT
ARTISTIQUE

pour l'acces au GRADE d’assistant d'enseignement artistique principal de 1ére classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ASSISTANTS TERRITORIAUX D'ENSEIGNEMENT
ARTISTIQUE,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade | Libellé Grade |Niveau Observations
Actuel proposé
assistant assistant
d'enseignement | d'enseignement
artistique artistique 1 dossier recevable
M. VACON Christian | principal de 2éme principal de 1ére
classe classe

Total promouvables : 3

Nombres d’hommes ; 2
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0
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Ville de

Vitry-le-Franc(is

République francaise - Département de la Marne

ARRETE N°381
Tableau annuel d’avancement de grade
Année 2021
CADRE D’EMPLOIS des ATTACHES TERRITORIAUX
pour l'acceés au GRADE d’attaché hors classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ATTACHES TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade | Libellé Grade | Niveau Observations
Actuel proposé
directeur attaché hors 1 dossier recevable
Mme PELLIS territorial classe
CATHERINE

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes ; 0
Nombre de femmes ; 1
Fait 2 VITRY-LE-FRANCOIS, le Py Y-85
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Ville de

Vitry-le-Franc(is

République francgaise - Déparfement de la Marne

ARRETE N°382
Tableau annuel d’avancement de grade
Année 2021
CADRE D’EMPLOIS des AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE d’agent de maitrise principal

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade | Libellé Grade |Niveau Observations
Actuel proposé

s agent de maitrise
agent de maitrise &

incipal 1 dossier recevable
M. CHASSAING DIDIER principa

Total promouvables : 3

Nombres d’hommes : 3
Nombre de femmes : 0

Total promus : 1

Nombres d’hommes ; 1

Nombre de femmes : 0

Fait 4 VITRY-LE-FRANCOIS, le 8 JUIN 2021 |
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Ville de

Vitry-le-Franc

République francaise - Déparfement de la Marne

IS

ARRETE N°383
Tableau annuel d’avancement de grade
Année 2021

CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX DU PATRIMOINE
pour l'accés au GRADE d’adjoint territorial du patrimoine principal de 1ére classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TERRITORIAUX DU PATRIMOINE,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit

Agent Libellé Grade | Libellé Grade |Niveau Observations
Actuel proposé
adjoint territorial | adjoint territorial
<'1u Patrlmou‘le d.u Patrlmom‘e 1 dossier recevable
Mme LEFEVRE CARINE | principal de 2éme | principal de 1ére
classe classe

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1
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Ville de

Vitry-le-Franc

République francaise - Départfement de la Marne
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ARRETE N°384
Tableau annuel d’avancement de grade

Année 2021
CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQOUES TERRITORIAUX

pour l'accés au GRADE d’adjoint technique territorial principal de 2éme classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit

Agent Libellé Grade | Libellé Grade |Niveau Observations
Actuel proposé
adjoint technique
adjoint technique territorial 1 dossier recevable
Mme EL ALLAOUI territorial principal de
Fatima 2¢me classe
adjoint technique
adjoint technique territorial 2 dossier recevable
M. LOPES Philippe territorial principal de
2¢&me classe

Total promouvables : 5

Nombres d’hommes : 3

Nombre de femmes : 2
Total promus : 2

Nombres d’hommes : 1

Nombre de femmes : 1
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Ville de

Vitry-le-Franc

République francaise - Département de la Marne

S

ARRETE N°385

Tableau annuel d’avancement de grade
Année 2021
CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

pour l'accés au GRADE d’adjoint technique territorial principal de 1ére classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade | Libellé Grade |Niveau Observations
Actuel proposé
adjoint technique | adjoint technique
territorial territorial .
.. . .. . 1 dossier recevable
Mme PAIN Patricia principal de 2éme | principal de 1ére
classe classe
adjoint technique | adjoint technique
territorial territorial .
.. N . . 2 dossier recevable
Mme COLAONE Martine | Principal de 2éme | principal de 1ére
classe classe
Total promouvables : 5
Nombres d’hommes : 3
Nombre de femmes : 2
Total promus : 2
Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 2 na NS
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Ville de

Vitry-le-Franc(is

République francaise - Départfement de la Marne

ARRETE N°386
Tableau annuel d’avancement de grade
Année 2021
CADRE D’EMPLOIS des ASSISTANTS DE CONSERVATION DU PATRIMOINE ET DES
BIBLIOTHEQUES
pour I'accés au GRADE d’assistant de conservation principal de 2éme classe

Le Maire de la Ville de VITRY-LE-FRANCOIS,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ASSISTANTS DE CONSERVATION DU
PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHEQUES,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit

Agent Libellé Grade | Libellé Grade | Niveau Observations
Actuel proposé

assistant de
assistant de conservation

. .. 1 dossier recevable
M. GARETTE Rudy conservation principal de
2éme classe
Total promouvables : 1
Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0
Total promus : 1
Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes ; 0
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