-I-l NQUQU I_gETE portant tableau annuel d’avancement de grade
Année 2022

CADRE D'EMPLOIS des AGENTS DE POLICE MUNICIPALE
pour I'acces au GRADE de brigadier-chef principal

Le Maire de TINQUEUX
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des AGENTS DE POLICE MUNICIPALE,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent . | Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations

Actuel proposé

gardien brigadier brigadier-chef

de police L I S
principal = =

~ DOSSIER RECEVABLE

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux

le 20/06/2022

Le Maire (ou le Prddident)

SE_Tix Le Maire,
QL E 32




TINQ y @lETE portant tableau annuel d’avancement de grade
Année 2022

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION
pour I'acces au GRADE de adjoint territorial d'animation principal de 2eme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit -

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations
Actuel proposé

adjoint territorial
adjoint territorial d'animation

Mme LEGROUX Julie d'animation v pnncnpal de: 2eme
S T o ~classe

DOSS!ER RECEVABLE
s A COMPTER DU 01/09/2022

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux

le 20/06/2022




Année 2022

TINQUQU RETE portant tableau annuel d’avancement de grade
-t
=

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION
pour I'accés au GRADE de adjoint territorial d'animation principal de 1ére classe

Le Maire de TINQUEUX

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations
Actuel proposé
adjoint territorial adjoint territorial
d'animation d'animation B DOSS'ER RESEVABLE
Mme JOURNET FRANCINE | Principal de 2éme | principal de 1ére | "A' COMPTER DU 01/07/2022
) classe ... =~ o oclasse™

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de fernmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux

le 20/06/2022

Le Maire (ou le Prdsident)




DNQU@UX:;

Année 2022

RETE portant tableau annuel d’avancement de grade
=~

CADRE D’EMPLOIS des AUXILIAIRES DE PUERICULTURE TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE de auxiliaire de puériculture de classe supérieure

Le Maire de TINQUEUX

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d'emplois des AUXILIAIRES DE PUERICULTURE

TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

- Agent

Observations

Mme JUSTIN'ﬁ'\{eroniqqe o

Libellé Grade Libellé Grade Niveau
Actuel proposé
auxiliaire de auxiliaire de - | DOSSIER RECEVABLE

puériculture de.....
“oclagse normale -

- puériculture de -
“classe supérieure

A COMPTER DU 01/1 2/2022

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait & Tinqueux

le 20/06/2022

Le Maire (ou le Présij
2. 7R BN




RETE portant tableau annuel d’avancement de grade

Tl NQUQU = Année 2022

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

pour l'accés au GRADE de adjoint technique territorial principal de 2éme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la
fonction publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations
Actuel proposé

adjoint technique DOSSIER RECEVABLE
territorial principal .| =fceope o
-de 2éme classe |-

adjoint technique
Mme EBERLE Isabelle territorial |

Total promouvables : 2

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 2

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a Tinqueux

le 20/06/2022




TINQ eu RETE portant tableau annuel d’avancement de grade
| _
U > Année 2022

CADRE D’EMPLOIS des EDUCATEURS TERRITORIAUX DES ACTIVITES

PHYSIQUES ET SPORTIVES

pour I'accés au GRADE de éducateur des APS principal de 2&éme classe

Le Maire de TINQUEUX
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des EDUCATEURS TERRITORIAUX DES
ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations
: Actuel proposé

| éducateurdesAPS| |  DOSSIER RECEVABLE.

e | éducateur des APS | principal de 2eme | 1
M. BOISTAY Nicolas | Classe A COMPTER DU 01/12/2022

Total promouvables : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Total promus : 1

Nombres d’hommes : 1

Nombre de femmes : 0

Fait a Tinqueux

le 20/06/2022

O TRAIrq Rigafrgsident)




